
BONUS IMPRESE
I N C E N T I V O  I N Q U A D R A M E N T OLUCCHESE

CASSA EDILE

La prestazione rientra tra quelle previste dal Fondo Territoriale per la Qualificazione del Settore istituito 
dalle Parti Sociali nazionali con Accordo del 21/09/2023 (Art.2 lett. b)

FINALITÀ
Aumentare le competenze professionali dei lavoratori e incentivare il 
riconoscimento del livello adeguato di inquadramento.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Compila la richiesta on-line e trasmettila timbrata e firmata alla PEC lu00@infopec.cassaedile.it
Verifica il regolamento completo sul sito della Cassa Edile Lucchese

SCADENZA
• 1° semestre (ottobre-marzo) -> termine domande entro il 31/03 -> graduatoria entro 30/04
• 2° semestre (aprile-settembre) -> termine domande entro il 31/10 -> graduatoria entro 30/11

A CHI SI RIVOLGE
Alle imprese in cui gli operai in forza da oltre 18 mesi inquadrati al primo livello non superano 
un terzo del totale degli operai in organico
• Imprese fino a 3 operai: L’incentivo è riconosciuto in presenza di un solo operaio inquadrato al 1°  
   livello; 
• Imprese con un solo operaio: L’incentivo è ottenibile solo se l’operaio non è inquadrato al 1° livello. 

Alle sole imprese con regolarità nei versamenti nei confronti della Cassa Edile, alla data della 
richiesta e alla data del riconoscimento della prestazione.

IMPORTI EROGATI
Incentivo riconosciuto sotto forma di compensazione sui contributi dovuti alla Cassa Edile, una volta 
l’anno (per anno edile), a ciascun datore di lavoro che ne abbia i requisiti secondo i seguenti criteri:

50€
PER OGNI 

OPERAIO DI 4° LIVELLO
IN ORGANICO

45€
PER OGNI 

OPERAIO DI 3° LIVELLO
IN ORGANICO

40€
PER OGNI 

OPERAIO DI 2° LIVELLO
IN ORGANICO

TEL. 0583/55555 - CASSA.LUCCAEDILE.IT


